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PROCEDURY DOTYCZĄCE  

MONITORINGU WIZYJNEGO  

W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM NR 4 

W NOWYM DWORZE MAZOWIECKIM 

 

ROZDZIAŁ I 

Zasady ogólne i podstawa prawna. 

 

§ 1. 1. Monitoring wizyjny w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 4                  

w Nowym Dworze Mazowieckim jest zainstalowany w celu zapewnienia 

bezpieczeństwa nauki i pracy oraz przestrzegania procedur dotyczących ochrony 

danych osobowych. 

2. Monitoring jest tylko i wyłącznie środkiem pomocniczym                                       

w zapewnieniu bezpieczeństwa na terenie Zespołu. 

§ 2. 1. Monitoring wizyjny działa na mocy: 

1) Ustawy Prawo Oświatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) ze zm., 

2) Ustawy o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 roku poz. 1000), 

3) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, 

4) innych ustaw i rozporządzeń dotyczących ochrony osób i mienia. 

2. Monitoring może być stosowany w Zespole po konsultacji z Radą 

Pedagogiczną, Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim. 

3. Monitoring może być wdrożony w uzgodnieniu z Urzędem Miejskim. 

§ 3. Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 4 w Nowym Dworze 

Mazowieckim zwany dalej „Zespołem” posiada monitoring wizyjny 

wewnętrzny i zewnętrzny. 

§ 4. Monitoring posiada system nagrywania obrazu na dysk komputera 

przez co podlega „Polityce ochrony danych osobowych” funkcjonującej                            

w Zespole. 
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ROZDZIAŁ II 

Cele monitoringu 

 

§ 5. Monitoring wizyjny w Zespole jest wykorzystywany tylko                                  

i wyłącznie do celów: 

1) bezpieczeństwa osób przebywających na terenie Zespołu,  

2) ochrony mienia Zespołu, 

3) zapobieganiu i ograniczaniu niepożądanych i destrukcyjnych zachowań 

uczniów, 

4) ustalaniu sprawców czynów nagannych na terenie Zespołu,  

5) wyjaśniania sytuacji konfliktowych, 

6) kontroli zachowania tajemnicy informacji. 

§ 6. Monitoringiem objęci są wszyscy uczniowie, pracownicy 

pedagogiczni i niepedagogiczni oraz osoby przebywające na terenie Zespołu. 

 

 

ROZDZIAŁ III 

Zasady i zakres wykorzystania monitoringu wizyjnego 

 

§ 7. 1. Kamery są zainstalowane na zewnątrz i wewnątrz budynku, 

Bema 312, Bema 227, 29 Listopada 109, terenu boiska „Orlik” oraz terenów 

wokół budynków. 

2. Miejsca rozmieszczenia kamer: 

1) Bema 312 - 15 kamer na zewnątrz, 30 - wewnątrz,  

2) Bema 227 - 7 kamer na zewnątrz, 6 - wewnątrz, 

3) 29 Listopada - 10 kamer na zewnątrz, 7 - wewnątrz. 

 3. Teren objęty monitoringiem jest odpowiednio oznakowany, a pod 

każdą kamerą znajduje się odpowiedni piktogram. 

 

§ 8. 1. Urządzenia rejestrujące wraz z monitorami pozwalającymi na 

obserwację terenu Zespołu znajdują się: 
 

1) na dyżurce w budynku głównym Bema 312,  

2) na dyżurce przy wejściu do hali sportowej, ul. Bema 312, 
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3) na dyżurce w budynku Bema 227,  

4) w budynku przedszkola 29 Listopada 109. 

2. Dostęp do urządzenia rejestrującego ma tylko osoba upoważniona 

przez dyrektora Zespołu. 

 3. Obraz na monitorach jest obserwowany tylko przez upoważnione przez 

dyrektora Zespołu osoby. 

 § 9. Osoby upoważnione dyżurujące przy monitorach, na których 

wyświetlany jest obraz z kamer, mają obowiązek do natychmiastowego 

powiadomienia dyrektora Zespołu, wicedyrektora lub pedagoga o wszystkich 

budzących ich wątpliwość sytuacjach. 

 § 10. Monitoringu nie instaluje się w: 

1) pomieszczeniach sanitarnych, 

2) szatniach pracowniczych lub szatniach przy hali sportowej, 

3) stołówkach,  

4) palarniach,  

5) pomieszczeniach udostępnionych związkom zawodowym,  

6) pomieszczeniach do zajęć dydaktycznych i udzielania pomocy 

psychologiczno - pedagogicznej, 

7) pomieszczeniach przeznaczonych do rekreacji i wypoczynku 

pracowników,  

8) gabinetach profilaktyki zdrowotnej, 

9) oraz innych gdzie monitoring mógłby naruszać godność i dobra osobiste 

pracowników, uczniów i osób przebywających na terenie Zespołu. 

§ 11.  1. Monitoring może zostać zainstalowany w miejscach, o których 

mowa w § 10 jeżeli jest to konieczne i niezbędne, oraz nie można podjąć innych 

działań, które zapewniłyby tam bezpieczeństwo osób i mienia. 

2. Monitoring może obejmować swoim zasięgiem niewielką przestrzeń                   

w pomieszczeniach sanitarnych jednak nie może on naruszać godności osób tam 

przebywających. 

§ 12. Monitoring zainstalowany w pomieszczeniach wynajmowanych po 

zajęciach szkolnych osobom trzecim, służy zapewnieniu bezpieczeństwa 

osobom tam przebywających oraz mieniu Zespołu.  

§ 13. Do przeglądania zapisu z kamer monitoringu upoważnione są 

następujące osoby: 

1) dyrektor Zespołu,  

2) wicedyrektor Zespołu, 

3) pedagog, pedagog specjalny 
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4) Inspektor Ochrony Danych, 

5) w sprawach dotyczących wypadku inspektor BHP lub/i społeczny 

inspektor pracy. 

§ 14. 1. Zapis z monitoringu może zostać odtworzony: 

1) na pisemny wniosek, z wyraźnie opisanym celem wglądu w dane, 

2) za zgodą dyrektora Zespołu, 

3) w czasie określonym przez dyrektora Zespołu, 

4) po podpisaniu oświadczeniu o zachowaniu tajemnicy.  

2. Osoby mogące wystąpić z takim wnioskiem to: 

1) pełnoletni uczeń, 

2) rodzic lub prawny opiekun ucznia, 

3) organ ścigania lub prokuratura, 

4) kurator sądowy, 

5) osoba, która poniosła szkodę na terenie Zespołu. 

§ 15. Nagranie z monitoringu może zostać przekazane tylko organom 

ścigania, prokuraturze lub sądowi jako dowód w sprawie. 

 

ROZDZIAŁ IV 

Archiwizacja nagrań. 

 

 § 16. 1. Zespół może archiwizować nagrania z monitoringu przez okres 

nie dłuższy niż 3 miesiące. 

 2. W Zespole nagrania są przechowywane na dysku komputera do 30 dni. 

 3. Decyzję o archiwizacji materiału z monitoringu na okres dłuższy niż 3 

miesiące podejmuje dyrektor Zespołu. 

 § 17.  1. W sytuacji uznania nagrania za dowód w sprawie, zapis zostaje 

przegrany na dysk zewnętrzny i przechowywany jest przez okres konieczny do 

rozstrzygnięcia przebiegu zdarzenia, którego zapis dotyczy. 

 2. Przegrany na nośnik materiał jest przechowywany w sekretariacie 

Zespołu w zabezpieczonej kopercie w zamykanej, metalowej szafie. 

 3. Koperta z nośnikiem zawiera:  

1) datę nagrania, 
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2) imię i nazwisko osoby, która dokonała nagrania, 

3)opis okoliczności (bez podania danych osób, które uczestniczyły                                 

w zdarzeniu), 

4) okres na jaki została zarchiwizowana, 

5) organa, którym udostępniono nagranie, 

7) liczbę ewentualnych wykonanych kopii. 

§ 18. Nośnik z danymi z monitoringu może być przekazany jako dowód         

w sprawie w następujący sposób: 

1) wyłącznie na pisemny, uzasadniony wniosek, 

2) za pisemnym pokwitowaniem z zaznaczeniem: daty zdarzenia i daty 

przekazania, imienia i nazwiska osoby, która dokonała nagrania, opisem 

okoliczności nagrania oraz rodzaju nośnika, imienia i nazwiska osoby 

przekazującej i pobierającej, 
 

3) w zalepionej kopercie z pieczęcią Zespołu. 

§ 19. Materiał po wyznaczonym przez dyrektora Zespołu okresie 

archiwizacji zostaje trwale usunięty z nośnika lub wykasowany z dysku. 

 

ROZDZIAŁ V 

Przepisy końcowe 

 

§ 20. 1. Dyrektor Zespołu informuje w przyjęty powszechnie w Zespole 

sposób uczniów, pracowników i osoby odwiedzające Zespół o zainstalowaniu 

lub likwidacji  monitoringu wizyjnego. 

2. Dyrektor Zespołu informuje w przyjęty w Zespole sposób o prawach 

przysługujących osobom przebywającym na terenie objętym monitoringiem tj.: 

1) prawa do informacji o istnieniu monitoringu, 

2) prawo do dostępu do nagrań, 

3) prawie żądania usunięcia danych jej dotyczących, 

4) prawie do anonimizacji swojego wizerunku lub wizerunku dziecka, 

5) prawie przetwarzania danych przez ograniczony czas. 

§ 21. 1. Prawo do ustalenia lub zmiany hasła dostępowego ma dyrektor 

Zespołu lub upoważniona przez dyrektora osoba. 
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2. Kopie haseł powinny znajdować się w sekretariacie Zespołu                                  

w zabezpieczonej kopercie, w metalowej szafie. 

§ 22. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych procedurach 

ostateczną decyzję podejmuje dyrektor Zespołu. 

§ 23. Dyrektor Zespołu przeprowadza okresowe badania w postaci 

konsultacji z pedagogiem, wicedyrektorami oraz kierownikiem gospodarczym 

celem stwierdzenia czy monitoring zainstalowany w Zespole spełnia swe 

zadanie i czy jego stosowanie jest dalej zasadne. 

 

 

 

 

  


