Zalgeznil nr 2
- do Zarzqdzenia nr 9/2023
i Dyrektora Miejskiego Zlobka nr 1

/ f-27 z dnia 26.04.2023 r.
"KRYTERIA REKRUTACJI I REKRUTACJI
UZUPELNIAJACEJ
DO MIEJSKIEGO ZE.OBKA NR 1
W NOWYM DWORZE MAZOWIECKIM

Kryteria rekrutacji do Miejskiego Ztobka nr 1 w Nowym Dworze Mazowieckim
zostaty opracowane zgodnie z:

1. Ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2023 1. poz. 204),
2. Statutem Miejskiego Ztobka nr 1 w Nowym Dworze Mazowieckim.

§ 1. Do rekrutacji przystepuja dzieci od ukonczenia 20 tygodnia zycia do
ukonczenia 3 roku zycia zamieszkate na terenie Gminy Nowy Dwor
Mazowiecki.

§ 2. Kryteria obligatoryjne:

a) zamieszkanie dziecka wraz z rodzicami/prawnym opiekunem na terenie
Gminy Nowy Dwér Mazowiecki - 100 pkt,

b) wiek dziecka - dzieci majace ukonczone co najmniej 20 tygodni i nie
ukonczony 3 rok zycia w dniu 1 wrzeSnia roku kalendarzowego,
w ktérym dziecko konczy 3 lata.

§ 3. Kryteria dodatkowe:

Lp. KRYTERIUM DODATKOWE WARTOSC PUNKTOWA
1. Niepetnosprawno$¢ kandydata. 10
2 Samotne wychowywanie dziecka. 10
3. Wielodzietno$¢ w rodzinie. 10
4, Objecie dziecka piecza zastepcza. 5
) Oboje rodzice/prawni opiekunowie pracuja 20

lub studiujaq w trybie dziennym lub
prowadza gospodarstwo rolne lub
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza.
6. Dziecko, ktérego przynajmniej jedno 20
z rodzicéw ztozyto roczne zeznanie
podatkowe PIT za poprzedni rok




kalendarzowy w Urzedzie Skarbowym
w Nowym Dworze Mazowieckim.

7. Rodzenstwo kandydata uczeszcza do 10
Miejskiego Ztobka nr 1 lub rodzice zapisujg
dwoje dzieci jednoczesnie.

§ 4. Dokumenty potwierdzajace spelnianie przez kandydata
kryteriow:

a) niepetnosprawnos¢ - orzeczenie o niepelnosprawnoéci lub o stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2023 r.
poz. 100),

b) samotno$¢ rodzica - prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem,

c) wielodzietnos¢ - o§wiadczenie

d) zatrudnienie, studia, dziatalno$¢ rolna lub gospodarcza - zaswiadczenie
z zaktadu pracy, zaswiadczenie ze studidw, zaswiadczenie o prowadzone;
dziatalnosci rolniczej lub poza rolnej,

€) piecza zastepcza - wyrok sadu,

f) deklaracja podatkowa - o§wiadczenie,

g) uczeszczanie rodzenstwa do tego samego ztobka - oswiadczenie,

h) rodzenstwo kandydata bierze udziat w rekrutacji do ztobka -
o$wiadczenie.

§ 5. OSwiadczenia potwierdzajace spelnianie kryteriow sklada sie pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

§ 6. Rodzic sktadajac wniosek rekrutacyjny o$wiadcza, ze zapoznat sie
i akceptuje ,,Zasady Rekrutacji do Miejskiego Ztobka nr 17, niniejsze kryteria
oraz ,,Harmonogram rekrutacji”.

§ 7. Sekretariat przyjmuje wnioski poprawne formalnie i merytorycznie
z obowiazujacymi w Ztobku zasadami i kryteriami.

§ 8. Wnioski ztozone po terminie ustalonym w Harmonogramie rekrutacji
nic beda przyjmowane.




